NORMATIVA DE LOS TRABAJOS FIN DE CARRERA DE
INGENIEROS AGRONOMOS

Se considerara Trabajo Final de Carrera (T.F.C.) un documento que consta de introduccion,
material y métodos, resultados, discusidén y conclusiones y bibliografia, destinado a presentar
los resultados de una labor de experimentaciéon o actividad de innovaciéon y desarrollo
tecnoldgico en el &mbito de la ingenieria agrondmica.

Normas.

1.- Requisitos que debera reunir el alumno para solicitar el trabajo.

1.1. Solamente podra ser aprobado el titulo y el indice del Trabajo Fin de Carrera a aquellos
alumnos que tengan aprobadas todas las asignaturas de la carrera, o tengan pendientes de
aprobacion un maximo de 37,5 créditos.

1.2. El alumno que reuna las anteriores condiciones solicitara la aceptacién del Trabajo que
pretenda realizar mediante instancia dirigida al Coordinador de la Titulaciéon (Anexo 1), que
ird acompafiada de una Memoria Justificativa del Trabajo, en la que se incluya el indice del
trabajo y los objetivos que se persiguen con una extensién maxima de tres paginas. Dicha
instancia deberd presentarse como minimo 3 meses antes de la fecha de exposicion del
Trabajo.

1.3. Documentos que debe presentar el alumno: Instancia, Caratula Normalizada de la

Memoria Justificativa (Anexo 2) y Memoria Justificativa del Trabajo, con el visto bueno del
director y del codirector en su caso.

2.- Las siguientes funciones seran desempeiiadas por el Consejo de la Titulacidn.

e Aprobacién de los titulos y del director y codirector de los T.F.C.
e Aprobacién del cambio de titulo y/o director y/o codirector.
e Propuesta a la Comision Gestora de los Tribunales de T.F.C.

3.- Direccidn y desarrollo de trabajos.

3.1. Los trabajos seran unipersonales.

3.2. El director del trabajo deberd ser, necesariamente, Titulado Superior y profesor de la
Escuela Politécnica Superior de Orihuela.

3.3. El codirector serd Titulado Superior perteneciente a un organismo publico relacionado
con la ingenieria agronémica. También podré ser codirector de un T.F.C. un Titulado Superior
perteneciente a una empresa privada.

3.4. Los Departamentos y profesores de la E.P.S.0. prestaran al alumno el asesoramiento
para la realizacion del trabajo, aunque no estén involucrados directamente en dicho Trabajo.

3.5. Ningun alumno podra iniciar su T.F.C., sin estar matriculado en el mismo o disponer de
un seguro que cubra los posibles riesgos inherentes a la realizacion de éste.

4.- Plazos de presentacién, convocatorias y exposicion.

4.1. Para la defensa del Trabajo Fin de Carrera es imprescindible que el alumno haya
aprobado todos créditos que conforman su titulacion y que la Memoria Justificativa haya sido
aprobada por el Consejo de Titulacién.



4.2. Cuando el alumno haya finalizado el trabajo, con el visto bueno del director y el
codirector en su caso, solicitard mediante instancia dirigida al Consejo de Titulaciéon (Anexo
4) la convocatoria de examen.

4.3. El Consejo de Titulacion propondra el Tribunal Calificador a la Comisién Gestora, y una
vez aprobado solicitard al presidente del Tribunal que convoque el examen en el plazo
maximo de 15 dias habiles, oidos los vocales y el alumno. Dicha fecha y hora serd
comunicada al Consejo de Titulacion. Transcurrido este plazo de 15 dias, en caso de no
haber sido fijada la fecha y hora del examen, el Consejo de Titulacidn se encargara de
fijarlas.

4.4, La convocatoria de examen se harda publica, debiendo figurar en ella el titulo del
proyecto, el alumno, la composicién del tribunal calificador, la fecha y la hora. Dicha
convocatoria de examen se le comunicara personalmente al alumno, y en todo caso, se
expondra en el tablon de anuncios de la Escuela con al menos una semana de antelacion a la
realizacion del examen.

4.5. La defensa de los Trabajos ante el Tribunal Calificador se realizara como maximo tres
afos después de haber sido aprobada la Memoria Justificativa por el Consejo de Titulacion.
Pasado este plazo el alumno deberd presentar otra Memoria Justificativa para su aprobacion
por dicho érgano.

4.6. La defensa de los Trabajos ante el Tribunal Calificador tendra caracter publico.

5.- Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal Calificador constara de 5 profesores, actuando como presidente el de mayor
rango académico.

5.2. Los cinco profesores del Tribunal Calificador deberan ser Titulados Superiores,
profesores de la EPSO, no pudiendo formar parte del tribunal ni el director ni el codirector en
Su caso.

6.- Presentacién.

6.1. Se presentardn cinco ejemplares escritos con letra de imprenta y debidamente
encuadernados. Tras haber superado el examen, se destinara uno a la Biblioteca del Centro y
otro al director.

6.2. El formato del papel a utilizar serd DIN A4 escrito a una cara con interlineado de 1,5,
paso 12 y un margen de 3 cm.

6.3. Cada ejemplar llevara en su primera hoja la aprobacidn para la realizacion del trabajo,
firmada por el Coordinador de la Titulacidon, que contendra el cajetin que deberd ser
rellenado y firmado por los miembros del tribunal al finalizar el examen (Anexo 5). La
segunda hoja constara del certificado del director y del codirector en su caso, dando su visto
bueno. En la tercera hoja figurara el titulo, un resumen de no mas de 10 lineas y 5 palabras
clave que definan el Trabajo, que se rellenaran sobre el formulario que se le proporcionara al
alumno en Secretaria (Anexo 6).

6.3. Todos los epigrafes del texto deberan ajustarse a la numeracion decimal.

7.- Desarrollo de la Exposicidn.

7.1. La exposicion y defensa del Trabajo Fin de Carrera se realizard en dos fases:
1@ Exposicion del Trabajo por el alumno, en sesion publica, durante un periodo de tiempo no
superior a veinte minutos.

23 Contestacion a las aclaraciones o preguntas a solicitud de los miembros del Tribunal,
durante un tiempo maximo de 90 minutos.



7.2. Para la realizacion de esta exposicion el Centro facilitara, dentro de sus posibilidades, los
medios audiovisuales solicitados previamente por el alumno.

8.- Calificacion del Trabajo Fin de Carrera.

8.1. La calificaciéon del Trabajo Fin de Carrera la realizara el Tribunal, considerando tanto el
documento presentado como el desarrollo de la exposicién y la defensa realizada por el
alumno.

8.2. Si el Tribunal considera que el Trabajo no supera unos minimos exigibles en alguna
parte especifica del contenido, podra ser devuelto al alumno para correccién de las
sugerencias manifestadas por los miembros del Tribunal y sera calificado con posterioridad,
para lo cual los miembros del Tribunal fijardn una fecha de reunién y calificacion posterior.

8.3. La sesidn de calificacion sera cerrada, redactando el Tribunal el Acta correspondiente y

reflejando dicha calificaciéon en los cinco ejemplares presentados por el alumno en el cajetin
de la hoja que figura en el Anexo 5.

9.- Reclamaciones.

El alumno podra en caso de disconformidad con la calificacion obtenida, elevar escrito de
reclamacion razonado al Consejo de Titulacién, quien podra atender dicha reclamacion.

10.- Disposicidn transitoria.

Mientras el Consejo de Titulacion no esté oficialmente constituido, sus funciones seran
asumidas por el Director de la EPSO y por el Coordinador de la Titulacion.



